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„Die beste Verpackung 
ist die, die vermieden 
werden kann.“

Jürgen und Gert Wiesenegger leiten die Firma SCHEYER in dritter Generation
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VORWORT
JÜRGEN UND GERT WIESENEGGER 
GESCHÄFTSFÜHRER SCHEYER  
VERPACKUNGSTECHNIK

Nachhaltigkeit ist in aller Munde und wichtiger denn je. 
Wer einen Beitrag dazu leisten will, verhält 

sich verantwortungsbesusst: Wir – die Firma Scheyer – 
übernehmen Verantwortung gegenüber der Umwelt, 

unseren Mitmenschen und den nachfolgenden Generationen. 
Wir sparen Energie, recyceln Rohstoffe und gehen 

schonend mit unseren Ressourcen um. 
Als Hersteller von flexiblen Verpackungslösungen beschäftigen wir 

uns schon lange intensiv mit diesen Themen. Nachhaltigkeit  
bestimmt unsere tägliche Arbeit und unsere Ziele: Wir möchten  

unsere Produktionsprozesse weiterhin laufend optimieren,  
intelligente Verpackungslösungen im Sinne der Nachhaltigkeit  

entwickeln und unsere Mitarbeiter stets fördern und fordern.  
Gemeinsam können wir Vieles bewegen und unsere Umwelt 

bewahren – zum Wohle der zukünftigen Generationen. 
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INTELLIGENTE VERPACKUNGS-
LÖSUNGEN MIT MEHRWERT

Neben dem Aspekt der Nachhaltigkeit müssen hochwertige  
Produkte heute vielen Anforderungen gerecht werden: sie sollten 

komfortabel zu öffnen und gleichzeitig handlich, gasdicht,  
informativ und attraktiv verpackt sein. 

Um all das zu erfüllen, investieren wir laufend in 
unseren Maschinenpark am Standort Klaus und erarbeiten 

gemeinsam mit unseren Kunden die idealen Verpackungslösungen. 

>	 Mit minimalem Ressourceneinsatz finden wir 	
	 für jedes Produkt die ideale Verpackungslösung 	
	 und erfüllen dabei alle Anforderungen, die der 	
	 Kunde an den Produkt-Lebenszyklus stellt. 		
	 Ganz nach unserem Motto: „Gute Verpackung 	
	 ist nicht so viel wie möglich, sondern so viel 		
	 wie nötig.“ Damit erreichen wir den best- 
	 möglichen Schutz und eine maximale Lebens		
	 dauer für die Produkte. 

>	 Komfort für den Kunden hat heute einen hohen 	
	 Stellenwert. Unsere flexiblen Verpackungen  
	 erfüllen diese Ansprüche optimal:  
	 Laserperforationen garantieren das einfache 
	 und saubere Aufreißen von Verpackungen, 
	 Peelfähige Folien erleichtern das Öffnen von 		
	 Schalen und Anti-Fog-Folien garantieren die 		
	 optische Attraktivität des Produktes. 

>	 Bei Verpackungen zählen vor allem die  
	 äußeren Werte:  Denn das Auge kauft mit 
	 und 	die Attraktivität der Verpackung ist am 		
	 Point of Sale ein entscheidendes Kriterium: 
	 Unsere ausgezeichnete Druckqualität 
	 garantiert, dass Ihre 	Produkte auffallen und 
	 die Konsumenten überzeugen. 
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WUSSTEN SIE...
DASS DIE 

MINDESTHALTBARKEIT 
EINES LEBENSMITTELS 
DURCH EINE OPTIMALE 

VERPACKUNG

 VERVIELFACHT
WERDEN KANN? 
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WUSSTEN SIE...
DASS KUNSTSTOFF 

MINDESTENS  

 8 MAL
RECYCELT WERDEN KANN, 

BEVOR ER DER  
ENERGIEGEWINNUNG  

ZUGEFÜHRT WIRD? 
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ÖKOLOGISCH SINNVOLL ARBEITEN 
– WIR TRAGEN VERANTWORTUNG 
FÜR UNSERE UMWELT 

Im Mittelpunkt unseres  
Handelns steht ein hoher  

Qualitätsanspruch und das  
Bewusstsein, dass Qualität nur 

durch umsichtiges und  
verantwortungsbewusstes  

Handeln erreicht werden kann. 
Dies gilt vor allem für den  

Umgang mit der Umwelt 
in der wir leben und arbeiten. 

>	 In unserer Druckerei verwenden wir ausschließ	
	 lich Bio-Ethanol (pflanzlich hergestellter  
	 Alkohol) als Lösemittel.  

>	 Durch Energiepfähle nutzen wir die natürliche 	
	 Erdwärme, um unsere Produktionsräume zu 		
	 heizen und zu kühlen. 

>	 Wir verfügen über eine thermische Lösungs- 
	 mittel-Nachverbrennung die Energie in 
	 den Produktionsprozess zurückführt. 

>	 Niedrigenergiebauweise hat bei all unseren  
	 Neu- und Umbauten einen sehr hohen  
	 Stellenwert. 

>	 Wir verwenden ausschließlich Öko-Strom  
	 (Wasserkraft) eines regionalen Anbieters.

>	 Unsere Produktionsabfälle werden sortenrein 	
	 gesammelt, zertifiziert und einem regionalen 	
	 Recyclingunternehmen zugeführt. 

>	 Unser Unternehmen ist an das öffentliche  
	 Verkehrsnetz angebunden und die Arbeitszeiten  
	 an den Fahrplan angepasst.  

>	 Wir verfügen über eine eigene Lösungsmittel-	
	 destillation zur Wiederverwertung im  
	 Produktionsprozess.

>	 In der Produktion setzten wir elektrisch 
	 betriebene und im Außenbereich gasbetriebene  
	 Unterflurfahrzeug ein. 

>	 Scheyer nimmt an der Studie „Vermeidung 		
	 von Lebensmittelabfällen durch Verpackung“ 		
	 von „Denkstatt.at“ teil. 



NACHHALTIGKEITSBERICHT 20168

>	 Wir verpacken ausgezeichnet!  
	 Unsere Prozessabläufe sind BRC-IoP und  
	 ISO 9001:2008  zertifiziert – das bedeutet für 		
	 unsere Kunden: Top-Qualität in allen Bereichen.

>	 Ob für den Lebensmittelbereich, Hygienebereich 	
	 oder für Industriegüter – die sprichwörtliche 	 
	 Qualität in puncto Druck und Verarbeitung  
	 zeichnet Scheyer Verpackungen unverkennbar 	
	 aus. 

>	 Wir produzieren ausschließlich in Österreich an 	
	 unserem Firmenhauptsitz in Klaus. 

>	 Mit unseren engagierten Mitarbeitern und  
	 einem hoch-modernen Maschinenpark bieten 	
	 wir Spitzenerzeugnisse für jedes Segment.

>	 Gemeinsam mit unseren Kunden sind wir  
	 bestrebt, immer die besten Verpackungslös- 
	 ungen für anspruchsvolle Güter zu entwickeln. 
	
>	 Mit dem Bau unserer neuen Produktionshalle 	
	 verfügen wir nun über modernste Arbeits- 
	 bedingungen und können noch schneller auf 
	 die Wünsche und Bedürfnisse unserer Kunden 	
	 reagieren. 

ÖKONOMISCH SINNVOLL 
ARBEITEN – WIR TRAGEN 
VERANTWORTUNG FÜR DIE 
WERTSCHÖPFUNG IN 
DER REGION

Durch nachhaltiges Wirtschaften verbessern wir die  
Produktivität und Qualität Tag für Tag. Unser Ziel ist es, unseren 

Kunden die besten Verpackungslösungen zu bieten und damit den 
Erfolg von Scheyer zu sichern. Damit schaffen wir Arbeitsplätze 

und steigern die Wertschöpfung in der Region nachhaltig. 



9WUSSTEN SIE...
DASS BEUTEL AUS  

KUNSTSTOFF IM 
SCHNITT 

 5 MAL
WIEDER VERWENDET 

WERDEN, 
PAPIERBEUTEL 

HINGEGEN GAR NICHT?  
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DER MENSCH IM 
MITTELPUNKT – 
WIR TRAGEN  
VERANTWORTUNG 
GEGENÜBER DER 
GESELLSCHAFT 



11Die gesellschaftliche Verantwortung beginnt für uns bei den 
Mitarbeitern. Sie sind unser wertvollstes Gut und 

maßgeblich mitverantwortlich für den Erfolg unseres 
Unternehmens. Darüber hinaus fördern wir regionale 

Partnerschaften und Projekte und sind bestrebt, einen 
Mehrwert für die Gesellschaft zu schaffen.

>	 Unsere Arbeitszeiten sind flexibel und auf die  
	 individuellen Bedürfnisse der Mitarbeiter  
	 abgestimmt.

>	 Scheyer ist Mitglied des regionalen KIPA Kinder	
	 betreuung Interpark FOCUS. 

>	 Unsere Mitarbeiter erhalten Fahrkostenzuschüsse 	
	 für öffentliche Verkehrsmittel. 

>	 Weiterbildung hat bei Scheyer einen hohen Stellen	
	 wert. Deshalb bieten wir unseren Mitarbeitern  
	 laufend kostenlose Fortbildungsprogramme an. 

>	 Wir veranstalten regelmäßig Betriebsausflüge um 	
	 die Kommunikation zu fördern und den  
	 Zusammenhalt zu stärken. 

>	 Im Sinne der gesunden Ernährung stellen wir für 	
	 unsere Mitarbeiter heimisches Obst am Arbeitsplatz 	
	 zur Verfügung. 

>	 Gesundheit hat bei uns oberste Priorität:  
	 deshalb leisten wir uns einen Betriebsarzt und ein 	
	 externer Sicherheitsbeauftragter ist einmal pro 	
	 Monat im Unternehmen.  

>	 „Junge Talente fördern und in die Zukunft investie	
	 ren“ das ist das Ziel der Nachwuchsförderung des 	
	 SCR Altach. Wir freuen uns sehr, dass wir die  
	 jungen Talente mit unserem Sponsoring  
	 unterstützen können. 
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SCHEYER ÖSTERREICH
A-6833 Klaus
Treietstrasse 9 -12
Tel. +43 (0) 5523 625 05
Fax +43 (0) 5523 625 05-28
www.scheyer.at
office@scheyer.at

SCHEYER SCHWEIZ
CH-9443 Widnau/SG
Postfach 133
Tel. +41 (0) 71 722 62 12
Fax +41 (0) 71 722 62 90
www.scheyer.ch
office@scheyer.ch

SCHEYER DEUTSCHLAND
D-88131 Lindau
Postfach 3305
Tel. +49 (0) 8382 970 20
Fax +49 (0) 8382 970 21
www.scheyer.de
office@scheyer.de


